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1. Uvod

Rok 2014 v nemocnici

Rok 2014 byl zlomovy v historickém systémovém financovani lizkové détské a dorostové
psychiatrie typu psychiatrickych nemocnic od r. 1992. Doslo k zasadnimu zlomu ve vynosech
nemaocnice.

V uhradové vyhlasce doslo od 1. 1. 2014 ke skokovému navySeni thrad za oSetfovaci den
typu 00026 o 30% proti referencnimu obdobi, tj. roku 2012. Ddle byly kompenzovéany
regulacni poplatky ze strany zdravotnich pojistoven, které byly k 1. 1. 2014 zruSeny.

Tato zasadni systémova zména ve financovani znamenala pro nemocnici moznost nasledné
strategicky a efektivné naplnovat rozpocet nemocnice na rok 2014 a Strategii nemocnice 2014
- 2019, zacilit na ¢innosti a ukoly podle jednotlivych oblasti oprav, udrzby, investic, véetné
zastfeSujicich pland finan¢niho a personalniho. Rok 2014 byl naro¢ny na koordinaci priorit,
efektivity, strategie a samotného vykonu a strategicky neuzavieného procesu, kterym jsme se
prabézné v roce 2014 zabyvali. Zkoordinovat strategickou a taktickou ¢ast bylo v nékterych
fazich slozité, a to jak z hlediska toku finan¢nich prostiedku, tak z hlediska zejména pocetni
personalni vybavenosti ekonomického a provozné technického useku.

V pribéhu roku 2014 bylo investovano zejména do infrastruktury zafizeni, stravovaciho
provozu, pradelenské technologie, udrzby a ubytovaciho zafizeni, vybaveni a udrzby
zdravotnického useku.

Byla dokonc¢ena rekonstrukce osobnich vytahti na pavilonech A a B z investi¢ni dotace ze
statniho rozpo¢tu MZ CR. Byla zahajena akce ,,Rekonstrukce parku DPN Opatany®, ktera
bude dokoncena v roce 2015.

Byla podana v dubnu 2014 Zadost na MZ CR o poskytnuti dotace na vystavbu osobniho
vytahu na ubytovaci zatizeni.

V platové politice doSlo k systémovym zménam v kategorii odmén pro vSechny zaméstnance.
V roce 2014 byly vyplaceny mimotfadné odmény ve tfech vyplatnich terminech véetné
odmény v ¢astce 7% z platovych tarifii, které doporudil pifimo fizenym organizacim vyplatit
ministr zdravotnictvi CR.

V personalni politice doslo ke zménam na pozicich naméstkli — pro oSetfovatelskou péci,
ekonomického tseku a provozné technického useku. Byl navySen pocet oSetiovatelského
personalu pro narustajici vykon oSetfovacich dnt.

V nemocnici prob&hl 1. dozorovy audit dle normy CSN EN ISO 9001:2009, potvrdil
pokrac¢ovani v certifikaci 1SO.

Dne 25. 3. 2014 bylo ukonc¢eno kolektivni vyjednavani a byla uzaviena Kolektivni smlouva s
platnosti od 1. 4. 2014 do 31. 12. 2018.

Rok 2014 byl strategicky rokem historické ekonomické stabilizace nemocnice.

Byla zpracovana pro MZ CR Strategie rozvoje Détské psychiatrické nemocnice v letech 2014-
2019. Byly splnény a zapracovany vSechny ukoly zadané MZCR.

Détska psychiatricka nemocnice Opatany - pfimo ¥izena organizace MZ CR, od ledna 2014
S novym ministrem zdravotnictvi MUDr. Svatoplukem Némeckem, MBA.

Prim. MUDr. Iva Hodkova
feditelka nemocnice



1.1. Zakladni udaje o zdravotnickém zarizeni

Zpracovatel: Détska psychiatricka nemocnice Oparany
Sidlo (adresa): 391 61 Oparany 221

IC: 00667421

telefon: 381204 211

fax: 381 204 210

e-mail: dpnoparany@dpnoparany.cz

http: www.dpnoparany.cz

1.2. Zpusob ziizeni zdravotnického zarizeni

Pravni forma: statni prispévkova organizace se samostatnou pravni subjektivitou
Ztizovatel: Ministerstvo zdravotnictvi CR

Détska psychiatrickd nemocnice Opatrany (DPN Oparany) byla zfizena na zakladé¢ § 33
Zakona ¢. 20/1966 Sb., o péci a zdravi lidu, ve znéni zakona ¢islo 425/1990 Sb., o okresnich
uradech, upravé jejich pusobnosti a o nékterych dalSich opatfenich S tim souvisejicich
Rozhodnutim ministra zdravotnictvi Ceské republiky &. OP-054-25.11.90 s u¢innosti  dnem
25. listopadu 1990 jako samostatna rozpoétova organizace pfimo fizend MZ CR.

Podle ustanoveni § 2 odst. 1 a ustanoveni § 4 odst. 1 zdkona ¢.372/2011 Sb., o zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zdkon o zdravotnich sluzbach), v platném znéni, a
podle ustanoveni § 54 odst. 2 zékona ¢.219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim
vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich predpisi, se méni a doplnuji rozhodnuti
ministra zdravotnictvi ze dne 25. listopadu 1990 &.j. OP-054-25.11.90, véetné jeho dodatkil
ze dne 1. 8. 2001 ¢.j. 16037/2001, véetn€ jeho dodatku ze dne 10. kvétna 2007 ¢.j. MZDR
2942/2007, véetné jeho dodatku ze dne 29. kvétna 2012 ¢.j. 17267-X1/2012 a soucasné se
vydavad Uplné znéni zfizovaci listiny ve smyslu zmén podle opatfeni Ministerstva
zdravotnictvi ¢.J. 8868-X11/2013 ze dne 29. biezna 2013.

Dne 8. 8. 2012 bylo Krajskym titadem Ceské Budgjovice pod ¢&j.: KUICK 16895/2012
OSVZ/22 udéleno DPL opravnéni K poskytovani zdravotnich sluzeb:

Détska dorostova psychiatrie

- ambulantni péce

- ldZkova péce, nasledna lizkova péce
Psychiatrie - ambulantni péce
Klinicka psychologie a fyzioterapie — ambulantni péce

Dne 26. 6. 2013 bylo Krajskym ufadem Ceské Bud&ovice vydano DPN pod
¢j.: KUJCK34220/2013/0SVZ Rozhodnuti o zméné€ opravnéni k poskytovani zdravotnich
sluzeb — rozSifeni détské a dorostové psychiatrie — lizkova péfe o akutni liZkovou péci
standardni.

1.3. Organizacni struktura DPN Oparany a hlavni ¢innost

Struktura managementu

MUDr. Iva Hodkova feditelka nemocnice, primaika 4. oddéleni
MUDr. Jana Holendova primaika 2. odd¢€leni, zastupkyné feditelky
MUDr. Ludmila Viktorova primarka 1. oddé€leni

Ing.Tatjana Nagyova naméstkyné pro personalistiku a kvalitu
Ing. Irena Havlova od 15. 1. 2014 ekonomické nameéstkyné

Ing.Tatjana Nagyova do 14. 1. 2014 povérena fizenim ekonomického useku


mailto:dpnoparany@dpnoparany.cz
http://www.dpnoparany.cz/

Ing. Jaroslav Stejskal do 14. 1. 2014 naméstek provozné technického tseku
Ing. Zden¢k Novotny od 15. 1. 2014 nameéstek provozné technického tiseku
Bc. Martina Kratochvilova od 1. 1. 2014  naméstkyn¢ pro oSetfovatelskou péci

Odborova organizace DPN
Pavlina Glotzova predsedkyné

1.4. Odborna ¢innost nemochnice

Détska psychiatricka nemocnice Oparany je psychiatrickou nemocnici pro psychiatrickou
1écbu déti a adolescentl pro spadovou oblast celé CR s ¢asti lizkovou a ambulantni.

V roce 2014 se projevila vyssi poptavka s preferenci dostupnosti, kvality a bezpecnosti
poskytovanych zdravotnich sluzeb.

Z JihoCeského kraje zejména, ale i z dalSich kraja, pfijima i stavy akutni. Podil pacientt
Jihoc¢eského kraje je narustajici a v roce 2014 jiz bylo 33,08 % z celkového zastoupeni.

Primérnd doba hospitalizace se v 1. roce po zruSeni regulacnich poplatkl snizila na 68,43
dni, pfi zvySeném obratu na lizku, zvySeném poctu piijimanych a propusténych pacienti,
snizeni poctu terapeutickych propustek. Meziro¢né se zvysil vykon v celkovém poctu OD o
9,58 %.

Nemocnice - luzkova ¢ast piijima nediferencované diagnostické spektrum pacientll ve veéku
3 - 18 let oboru détska a dorostova psychiatrie. Obloznost vyznamné kolisa historicky v
zavislosti na délce vzdélavaciho procesu V prub&éhu kalendainiho a skolniho roku.

V diagnostice a 1é¢bé se orientuje vice na posttraumatické stresové poruchy, poruchy
autistick¢ho spektra a dal$i komorbidni neurobiologické poruchy. Pfibyva tuzkostnych
poruch, poruch afektivity a zavaznych duSevnich poruch. ZvysSuje se zastoupeni déti
ptedskolniho véku. ZvySuje se pocet kratkodobych diagnostickych pobytl, dale piekladi z
nemocnic Tabor, Ceské Bud¢jovice, Pisek, Strakonice, Prachatice, BeneSov. Vyjimkou neni
tlak na preklady akutnich stavii zejména vikendovych ustavnich pohotovostnich sluzeb z
nemocnic vzdalenych regiond. Pokracuje dle doporucenych 1écebnych postupi IV. 2014 PS
CLS JEP aktualni farmakoterapie, navazna modernizace 1é¢ebného  rezimu,
psychoterapeutické programy a systém rehabilitacné resocializacnich programd.

Nemocnice - ambulance zajist'uji odborné sluzby détské a dorostové psychiatrie, psychiatrie,
klinické psychologie, rehabilitace. Poptdvka po ambulantnich sluZzbach détské a dorostové
psychiatrie pfevySuje kapacitu pracovisté. Je vyssi poptavka po diagnostice a 1écbé vékovych
skupin mezi 2. -3. rokem véku. Region Jiho¢eského kraje ma nedostatek ambulantnich
pracovist’. Deficitni je oblast Ceskych Budgjovic, Prachatic, Strakonic. Ambulance poskytuje
sluzby 1 mimoregionalnim pacientiim.

Détska psychiatricka nemocnice Opatfany ma smlouvy se v§emi zdravotnimi pojiStovnami.

DPN zajist'uje sluzby klinickych laboratofi, 1ékarny, pracovné Iékatskych sluzeb. V aredlu je
dostupné Vyjezdové pracovisté zdravotnické zachranné sluzby Jihoceského kraje.

Nemocnice vyuzivd konsilidrnich sluzeb zpravidla Nemocnice Tébor a privatnich
zdravotnich sluzeb v obci Oparany (gynekologie, stomatologie).

Nemocnice zajistuje v arealu v samostatné budové vzdélavaci proces pro pacienty v ZS pfi
DPN Opatany.



Akreditace udélené Ministerstvem zdravotnictvi DPL/DPN Oparany:

Détska a dorostova psychiatrie — v souladu s ustanovenim § 13, odst.1, pism.c), Zakona
¢. 95/2004 Sb., ziskano opravnéni k uskuteciiovani certifikovaného kurzu Détska a dorostova
psychiatrie.

Platnost akreditace do 18. 4. 2019.

Klinicka psychologie — v souladu s ustanovenim § 45, odst. 1, pism a), Zakona ¢. 96/2004
Sb., ziskano opravnéni k uskute¢iovani teoreticko-praktické a praktické ¢asti vzdélavaciho
programu pro obor specializa¢niho vzdélavani klinicka psychologie.

Platnost ud¢leni akreditace do 28. 2. 2017.

Détska klinicka psychologie — v souladu s ustanovenim § 110, Vyhlasky ¢. 424/2004 Sb.,
ziskano opravnéni k uskutecnovani praktické a teoreticko-praktické casti specializacniho
vzdé¢lavaciho programu détska klinicka psychologie.

Platnost akreditace ukoncena 31. 7. 2014.

OSetiovatelska péfe — v souladu s ustanovenim § 51, Vyhlasky ¢. 424/2004 Sb., ziskano
v roce 2014 opravnéni k uskuteciiovani praktické ¢asti OM 2 specializa¢niho vzdélavaciho
programu OSetfovatelska péce v pediatrii.

Platnost ud¢leni akreditace do 31. 10. 2019.

2. Personalni a platova politika

V roce 2014 nemocnice zameéstnavala v priméru 148 zaméstnancli, tj. v praméru

o 7 zaméstnancl vice nez v roce 2013, v piepocteném poctu 144,72 s primérnym platem
21.276,- K¢.

Dne 6. 11. 2014 byl podepsan dodatek ¢. 1 ke Kolektivni smlouvé DPN Opatany na roky
2014 — 2018, kde byla stanovena, v souladu s Nafizenim vlady ¢. 224/2014 Sb., pravidla pro
zvlastni zplsob urceni platového tarifu u vybranych okruhli zaméstnancli zafazenych do
platové tfidy 1 — 5.

Na zaklad¢ nafizeni vlady ze dne 8. 12. 2014, kterym se méni natizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancii ve vefejnych sluzbach a sprave, ve znéni natizeni vlady €.
303/2014 Sb. doslo ke zménam v ptilohdch ¢. 6 a ¢. 8 ,,Stupnice platovych tarifii podle
platovych tfid a stupiti* a noveé byly zavedeny pfilohy €. 2 a €. 3. Platové tarify zaméstnanct
DPN platné ode dne ucinnosti nafizeni vlady, tj. od 1. 1. 2015, byly navySeny o 5 % se
zaokrouhlenim na celé desetikoruny nahoru. Soucasné s navysSenim platovych tarifi doslo u
vedoucich zaméstnancl k navySeni ptiplatkl za vedeni, které jsou stanoveny % z nejvyssiho
platového stupné ttidy, do které je zaméstnanec zafazen. Procenta pfiplatkll za vedeni zGstala
beze zmény. Beze zmény jsou také zvlastni a osobni piiplatky, pokud byly jiz dfive.

Nabidka trhu prace byla nadprimérna nejen uchazecii o zaméstnani na mista délnickych
kategorii, ale socialnich pracovnic, psychologi a THP. Nejvétsi problémem pietrvava
dlouhodoby nedostatek uchazecli o zaméstndni na mista 1€kafi/Iékarek a klinického
psychologa, nové na mista v§eobecnych (détskych) sester a sanitait/sanitarek.

2.1. Celkovy udaj o primérnych platech

Celkem
2014 2013
primérny hruby mési¢ni plat 21276 20157




2.2. Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovnich pomérta zaméstnancii

Pocet
2014 2013
Nastupy 44 22
Odchody 34 19
2.3. Celkovy udaj o proplacenych preséasovych hodinach
Celkem
2014 2013
Ptesc¢asové hodiny 1108,50 267,25

3. Ekonomika a hospodai‘eni nemocnice

Na zékladé vyhlasky MZ CR ¢&.428/2013 Sb., o stanoveni hodnot bodu, vyse thrad hrazenych
sluzeb a regulacnich omezeni pro rok 2014 doslo k 1. 1. 2014 ke skokovému zvySeni uhrady
od zdravotnich pojiStoven za vykazovany oSetfovaci den OD 00026 na 130% referen¢niho
obdobi (tj. roku 2012). Tim doslo k zdsadnimu pozitivnimu posunu finan¢ni situace
nemocnice a ekonomické stabilité. Vzhledem k témto skute¢nostem mohla nemocnice naplnit
hlavni ekonomicky zamér - udrzet pozitivni hospodaisky vysledek. V priubéhu roku 2014
DPN investovala vys$§i objem finan¢nich prostiedktt do oprav, udrzby, technického
zhodnoceni stavajiciho majetku a potizeni majetku nového.

3.1. Néiklady

Celkové naklady ve vysi 89 510 tis. K¢, proti stejnému obdobi roku 2013 (68 997 tis. K¢),
vzrostly v absolutni ¢astce o 20 513 tis. K&, tj. 0 29,73 %.

Osobni naklady tvoii 61,15 % (54 732 tis. K¢) z celkovych nakladi nemocnice a 66,75 %
Z ro¢niho rozpoctu. Proti stejnému obdobi lofiského roku (48 114 tis. K¢) predstavuji nariist o
13,75 %. K navySeni finan¢nich prostiedkli na osobnich nakladech doslo z divodu zvyseni
poctu pacientd a tim tedy k nutnosti zvySit pocet zdravotnického personalu. Déle na zékladé
doporuceni MZ k vyplaceni odmén ve vysi 7%.

Spotieba energii celkem ve vysi 5 787 tis. K¢ proti stejnému obdobi roku 2013 (6 547 tis.
K¢) predstavuje snizeni o 760 tis. K¢, tj. o 11,61 %. Energie tvoii 6,47 % z celkovych
néakladt a 7,06 % z rozpoctu.

Spotieba materidlu celkem ve vysi 6 355 tis. K¢ vykazuje proti stejnému obdobi loiiského
roku (5 928 tis. K¢) navyseni o 7,20 %. Tvoti 7,10 % z celkovych nakladti nemocnice a 7,75
% z rozpoctu. Tato oblast zahrnuje spottebu 1ékli, potravin pro pacienty a ostatni material
(napt. dezinfekéni program, vSeobecny material pro tdrzbu, kanceldiské potieby, materidl pro
opravy, praci prosttedky pro pradelnu, pohonné hmoty atd.). Poklesly ndklady na spotifebu
1€kt a vzrostly naklady na potraviny pro pacienty z divodu planovaného navyseni stravovaci
jednotky na rok 2014.

Naklady na opravy a udrZovani v celkové vysi 4 391 tis. K¢ tvoii 4,91 % z celkovych
nakladt a 5,35 % z rozpoctu. V roce 2014 se jednalo pfedev§im o opravy havarijniho stavu
pradelenské technologie, stfechy truhlarny, opravy vody a topeni (202 tis. K¢), malifské a
natéraCské prace, drobné stavebni opravy, oprava technologie stravovaciho provozu, oprava
telefonni Gstfedny.




Ostatni sluzby a naklady v celkové vysi 4 838 tis. K¢ tvoii 5,40 % z celkovych nakladl a
5,90 % z rozpoctu a zahrnuji napt. telefonni poplatky, poStovné, revize, bankovni poplatky,
svoz a likvidaci odpadu, sto¢né, cestovné, naklady na reprezentaci, odpisy dlouhodobého
majetku, ndklady z drobného dlouhodobého majetku, ndklady z odepsanych pohledévek atd.
Proti stejnému obdobi lofiského roku (4 632 tis. K¢&) vzrostly o 206 tis. K¢, tj. o 4,44 %,
predevsim z diivodu vynalozenych ndkladt na ndkup drobného dlouhodobého majetku (Satni
sk¥inky pro personal, PC, televizni pfijimace na Stanice).

Odpisy dlouhodobého majetku - v roce 2014 ¢inily odpisy dlouhodobého majetku 2 959 tis.
K¢, coz predstavuje navyseni o 1,46 % z divodu nakupu a technického zhodnoceni majetku.

Niklady na zmarené investice vV celkové vysi 787 tis. K& jsou tvofeny nerealizovanymi
projekty z let ptred rokem 2014 na rekonstrukci ubytovny a zatepleni budov C + D.
Rekonstrukce ubytovny nebyla v piivodnim rozsahu projektové dokumentace provedena ani
schvélena zfizovatelem z divodu vysokych nakladt (36 mil. K¢). V konecné fazi byla
schvalena rekonstrukce ve vysi 7,5 mil. K¢ a bylo nutné vypracovat novy projekt.
Z puvodniho projektu byla pii provedené rekonstrukci ubytovny uplatnéna v ramci
technického zhodnoceni 1/5 ¢astky.

Niéklady na tvorbu rezerv na opravy hmotného majetku v celkové vysi 9 661 tis. K¢ byly
vytvofeny v souladu se zdkonem ¢€.593/1992 Sb., zdkon Ceské narodni rady o rezervach pro
zjisténi zakladu dang z pfijmu, podle § 7 Rezervy na opravy hmotného majetku.

3.2. Vynosy

Celkové vynosy ve vysi 89 641 tis. K¢, proti stejnému obdobi roku 2013 (69 057 tis. K<),
vzrostly v absolutni ¢astce o 20 584 tis. K&, tj. 0 29,81 %.

Vynosy od zdravotnich pojist'oven v roce 2014 ve vysi 83 774 tis. K¢ predstavuji 93,46 %
z celkovych vynost nemocnice. Tyto vynosy proti roku 2013 vzrostly celkem 0 52,57%.

Regulaéni poplatky za hospitalizace

Na zékladé nalezu Ustavniho soudu sp. zn. P1. US 36/11 ze dne 20. 6. 2013 se s t¢innosti  0d
1. ledna 2014 zruSila povinnost hradit regulacni poplatek za poskytovani lizkové péce vcetné
luzkoveé lazenské 1écebné rehabilitani péce ve vysi 100 K¢ podle ustanoveni § 16a odst. 1
pism. f) zédkona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi, ve znéni G€inném do 31.
prosince 2013.

Vynosy z kompenzace regulac¢nich poplatki k 31. 12. 2014 cinily 3 495 tis.K¢, t.j. 4,17% z
vynost ZP

V pohledavkach evidujeme regulacni poplatky k 31. 12. 2014 ve vysi 495,1 tis. K¢ DPN
Vv roce 2014 odepsala pohledavky z titulu regula¢nich poplatkti z divodu jejich nevymozeni a
promlceni v celkové vysi 112,6 tis. K¢.

Regula¢ni poplatky z ambulanci byly vybrany ve vysi 1,8 tis. K€. Vyse vybranych poplatkt
Z ambulantni péce je minimalni z divodu, ze DPN poskytuje ambulantni péci pievazné
détskym pacientlim, ktefi ze zdkona nejsou platci téchto poplatki.

Pronijem statniho majetku obsahuje prondjem nebytovych prostorti, ubytovani a ndjem
byt a pozemku a za rok 2014 ¢inil celkem 3 471 tis. K&, tj. 3,87% z celkovych vynost.

Ostatni vynosy z ¢innosti v roce 2014 Cinily celkem 2 443 tis. K¢ (tj. 2,73 % z celkovych
vynost).



Faktory ovliviiujici vynosy
Srovnani proti roku 2013
Po zruseni regulacnich poplatkti. Doslo ke zvySeni vykonu v poctu oSetfovacich dnti.

Zvysil se obrat na luzku, zvysil se pocet piijmut a propusténi, klesl pocet terapeutickych
propustek, poklesla primérna oSetfovaci doba.

Zruseni regula¢nich poplatkt bylo vyznamnym faktorem, ovliviiujici vynosy nemocnice.

3.3. Hospodarsky vysledek
Hospodateni nemocnice v hlavni ¢innosti za rok 2014 skoncilo ziskem ve vysi 69,9 tis. K¢.

Hospodaiskym vysledkem jiné ¢innosti je zisk ve vysi 61,8 tis. K¢.

3.4. Udaje o majetku

Organizace hospodaii s majetkem (aktiva celkem) v celkové vysi 133 176,1 tis. K¢

Z toho piedstavuji:

stala aktiva celkem 100 952,8 tis. K¢
e dlouhodoby hmotny majetek celkem vcetné opravek a DDHM 100 952,8 tis. K¢

obéZzna aktiva celkem 32 223,3 tis. K¢é
e zasoby celkem 655,7 tis. K¢
epohledavky celkem 93223 tis. K&
e financni majetek 22 2453 tis. K¢

Zpusob ocenovani jednotlivych sloZzek majetku je v souladu se Zakonem ¢. 563/91 Sb.,
o ucetnictvi v platném znéni.

Majetek statu, se kterym nemocnice hospodafi, neni zatizen Zzddnym vécnym bifemenem
a neni pfedmétem Zadnych majetkopravnich spord.

Majetek slouzi k zajiSténi hlavni Cinnosti nemocnice a v souladu se zfizovaci listinou
i k zajisténi jiné ¢innosti. V souladu se Zakonem ¢&. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky
lécebna, od 1. 7. 2013 nemocnice ¢ast docasn€ nevyuzivaného majetku pronajima a tctuje o
ném v hlavni ¢innosti.

Pohledavky a zavazky

Celkova vyse pohledavek v K¢ k 1. 1. 2014 : 8 147 715,86 K¢
Celkova vyse pohledavek v K¢ k 31. 12. 2014: 9322 301,39 K¢
Celkova vySe zavazki v K¢k 1. 1. 2014: 6 232 634,00 K&
Celkova vyse zavazka v K¢ k 31. 12. 2014: 13 711 148,13 K¢

3.6. Udaje o rozpo¢tu nakladii a vynosi

Ztizovatelem MZ CR schvéleny rozpo&et organizace na rok 2014 byl sestaven jako
vyrovnany v celkové vysi 81 370 tis. K¢.

3.7. Jina ¢innost

V rdmci jiné Cinnosti uctuje nemocnice v souladu se zfizovaci listinou o nakupu a prodeji
zboZzi. Néklady na jinou ¢innost €inily 665,9 tis. K¢ a vynosy 727,7 tis. K¢. Jina ¢innost byla
v souladu s platnou legislativou ziskova ve vysi 61,8 tis. K¢.



3.8. Odvody z prodeje statniho majetku

V roce 2014 nebyl realizovan odprode;j statniho majetku, se kterym ma nemocnice piislusnost
hospodafit.

3.9. Dary

V roce 2014 obdrzela nemocnice dary v celkové hodnoté 225 621,43 K¢. Z této ¢astky Cinily
véené dary 80 804,43 K¢ a finan¢ni dary 144 817,00 K¢. Tyto dary jsou uctovany na ucet
rezervniho fondu a dale pouzity na podporu zdravotnictvi podle § 20 odst. 8 Zakona ¢.
586/1992 Sh., v aktudlnim znéni a jsou vedeny na samostatném bankovnim uctu a
Vv operativni evidenci nemaocnice.

3.10. U&elové dotace ze SR a FM EF
» Rekonstrukce parku DPN Opafany — probiha realizace
» Rekonstrukce vytahi A2 a B 2 — realizace ukoncena
» DPN Oparany — instalace osobniho vytahu — pied realizaci

4. Certifikace systému managementu kvality dle CSN EN ISO 9001:2009

Dne 24. 11. 2014 probéhl 1. Dozorovy audit f. BUREAU VERITAS CZECH REPUBLIC,
spol. s.r.o. na viechny prvky normy CSN EN ISO 9001:2009.

Auditor dosel k zavéru, ze DPN Oparany vytvofila a dodrzuje sviij systém managementu
v souladu s pozadavky systémové normy a prokazala schopnost systému plnit pozadavky na
produkt v ramci rozsahu certifikace a v souladu se svoji politikou a svymi cili.

5. Interni a externi audit

Interni audit byl v roce 2014 provadén v souladu s ro¢nim planem finan¢ni kontroly na obdobi
roku 2014 schvalenym dne 6. 1. 2014 feditelkou Détské psychiatrické nemocnice.

V souladu s roénim planem bylo v roce 2014 provedeno Sest internich auditii. Kontrolou
nebyla zjisténa Zadna zavazna zjisténi ve smyslu § 22 odst. 6 Zakona o finanéni kontrole.

Soucasné byl proveden externi audit ucetni zavérky k 31. 12. 2014.

6. Prezentace nemocnice
Systém vzdélavacich akei 2014, exkurze

Zastoupeni
e ve vyboru Sekce détské a dorostové psychiatrie PS CLS JEP - &len

ve vyboru Asociace détskych a dorostovych psychiatrii CR - mistopfedseda

v Asociaci psychiatrickych nemocnic a lé¢eben - ¢len

zastoupeni v Asociaci nemocnic CR — ¢len a ¢len Revizni komise

v pracovni skupiné ministra zdravotnictvi pro pfipravu strategie transformace

psychiatrické péce — ¢len

e v pracovni skupiné MZ CR Prevence nésili na détech — &len, v akredita¢éni komisi MZ
CR - ¢&len, v atestaéni komisi MZ CR — &len.

Organizace a zabezpeceni Asociace psychiatrickych nemocnic a 1éceben
Spoluprace s médii - ¢lanky, rozhovory

Spoluprace se sponzory — popularizace oboru

www.dpnoparany.cz
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7. Zavér

Podékovani za rok 2014 ndlezi MZ CR a vSem zaméstnancm nemocnice, partneriim
a sponzoram, kteti pfisp€li k jistoté, podpote a ke klidnému pritbéhu dynamického roku 2014.
A dale jednotliveim a pracovnim skupindm, které maji podil na systémovém financovani
détské a dorostové psychiatrie.

prim. MUDr.lva Hodkova
feditelka nemocnice

Zpracovala: Ing. Irena Havlova
ekonomické ndméstkyné

Ptilohy ro¢ni zpravy:

ptiloha ¢.1 ,,Rozvaha k 31. 12. 2014*

ptiloha ¢.2 ,,Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014*

ptiloha ¢.3 ,,Schvaleni HV za rok 2014

Udaje v piehledech odpovidaji piislusnym udajiim ve finanénich vykazech a v tietni
zavérce.
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